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Stellenausschreibung 
 
Zur Verstärkung unseres Teams suchen wir eine/n      

 

Instandhalter (m/w/d)  
 

Einsatzort: Glauchau 

 

Die KOKI TECHNIK Transmission Systems GmbH ist Spezialist von der Entwicklung bis zur Fer-

tigung von Schaltsystemen für automatisierte und Handschaltgetriebe. Vom anfänglichen Zulieferer 

für Dreh- und Stanzteile hat sich das Unternehmen zum zuverlässigen Entwickler und Großserienlie-

feranten von komplizierten Bauteilen und komplexen Baugruppen der Getriebetechnik für Automo-

bilhersteller weltweit entwickelt. Zur aktuellen Produktpalette von KOKI gehören sämtliche Module 

des inneren Schaltsystems: Schaltdome, Schaltgabeln und Parksperren. Die KOKI TECHNIK ist mit 

insgesamt rund 850 Mitarbeitern an zwei Standorten in Deutschland, einem in Indien und einem 

Standort in China aktiv. 

 

Zu Ihren Hauptaufgaben und Ihrer Verantwortung gehören:  

 Störungssuche und Reparatur von Maschinen und Anlagen 

 sicherer Umgang mit Software wie Office-Anwendungen, Anlagenmanagement AWA10 

 Betreuung und Reparatur von SPS/CNC-Steuerungen 

 Ersatzteilauswahl, Austauschteile und Normteile 

 Lagerhaltung von notwendigen Ersatzteilen 

 Durchführung von vorgeschriebenen Wartungsarbeiten an Maschinen und Anlagen 

 Mitwirken an Veränderungen aus dem Verbesserungswesen (KVP, EPS, Shop Floor) 

 fachliches Anleiten und unterstützen von externen Mitarbeitern und Auszubildenden  

 bei Bedarf Unterstützung im Facility Management-Bereich, Fluidmanagement 

 Mithilfe bei der Inbetriebnahme von Maschinen und Anlagen  

 enge Zusammenarbeit mit den mitwirkenden Schnittstellen 

 

Was Sie mitbringen sollten 

 abgeschlossene Facharbeiterausbildung zum Mechatroniker, Industriemechaniker, Elektroanla-

genmonteur, Elektroniker - Automatisierungstechnik oder ein vergleichbarer Abschluss  

 Erfahrungen und Kenntnisse im Bereich SPS- und CNC-Technik sind erforderlich  

 ausgeprägtes Qualitäts- und Kostenbewusstsein  

 Grundkenntnisse im Bereich IATF 16949 

 Englischkenntnisse in Wort und Schrift sind von Vorteil  

 Engagement, Flexibilität und Teambereitschaft  

 selbstständige Arbeitsweise und Kommunikationsfähigkeit 

 Bereitschaft für den Einsatz im 3 Schichtsystem wünschenswert 
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Was wir Ihnen bieten: 

 Herausfordernde und abwechslungsreiche Aufgaben in einem werteorientierten Arbeitsumfeld 

mit Wachstumspotenzial  

 Ein hohes Maß an individueller Gestaltungsfreiheit mit Raum für kreative Ideen  

 Flexible Arbeitszeiten und 30 Tage Urlaub  

 Attraktive Leistungsgerechte Vergütung  

 13. Monatseinkommen 

 Zuschuss zur betrieblichen Altersvorsorge und Kita 

 Betriebliche Krankenversicherung 

 Rabatte über corporate benefits 

 Kostenloser Parkplatz 

 Eine innovative Unternehmenskultur mit flachen Hierarchien und kurzen Kommunikationswe-

gen  

Planen Sie Ihre berufliche Zukunft mit KOKI! Wir freuen uns, wenn wir Sie beruflich weiterbringen 
dürfen.  
 
Bewerbungen können an die Abteilung Human Resources postalisch an die Boschstraße 14, 

08371 Glauchau oder via E-Mail an personal@kokitransmission.com gesendet werden. 

 

Bitte geben Sie in Ihrer Bewerbung Ihre Gehaltsvorstellung sowie Ihr frühstes Eintrittsdatum mit an. 

 
Ihr Ansprechpartner:  Sylvia Schilk 
 Human Resources Consultant 

Telefon: +49 (0) 37296 764 707 
E-Mail:personal@kokitransmission.com 

 


