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Stellenausschreibung 
 
Zur Verstärkung unseres Teams suchen wir      04. Mai 2018 
 
 

Qualitätsbeauftragte Fertigung (m/w/d)  
 
 
Die KOKI TECHNIK Transmission Systems GmbH ist Spezialist von der Entwicklung bis zur 
Fertigung von Schaltsystemen für automatisierte und Handschaltgetriebe. Vom anfänglichen Zulie-
ferer für Dreh- und Stanzteile hat sich das Unternehmen zum zuverlässigen Entwickler und Großse-
rienlieferanten von komplizierten Bauteilen und komplexen Baugruppen der Getriebetechnik für 
Automobilhersteller weltweit entwickelt. Zur aktuellen Produktpalette von KOKI gehören sämtliche 
Module des inneren Schaltsystems: Schaltdome, Schaltgabeln und Parksperren. Die KOKI TECHNIK  
ist mit insgesamt rund 1.300 Mitarbeitern an drei Standorten in Deutschland, einem in Indien und 
an einem Standort in China aktiv. 

 

Zu Ihren Hauptaufgaben und Ihrer Verantwortung gehören:  

• Prüfplanung in der Serie 
• Mitwirkung bei Herstellbarkeitsbewertungen und Mitwirkung bei der Einführung neuer Produkte  
• Prüfen und Validieren der Auswirkungen von Änderungswünschen der Kunden 
• Qualitätsüberwachung mittels statistischer Verfahren 
• Auswertung von Messdaten 
• Mitarbeit an Prozess- und Produkt-FMEA's 
• Planung und Durchführung von internen Produkt- und Prozessaudits 
• Kundenkommunikation und -betreuung (Portalpflege etc.) 
• Aufnahme, Betreuung und Abarbeitung, Maßnahmenverfolgung von Kundenreklamationen 
• Analysieren von Qualitätsproblemen nach 8D-Systematik und anderer geeigneter QM-Methoden 

und -Verfahren 
• Erstellen von Ausfallstatistiken, Risikoanalysen und Präventivmaßnahmen 
• Einleitung und Überwachung von Verbesserungsmaßnahmen 
• Mitwirkung bei dem kontinuierlichen Verbesserungsprozess 
 

Was Sie mitbringen sollten 

• Abgeschlossenes Studium im Bereich Maschinen- oder Fahrzeugbau, Wirtschaftsingenieur-
wesen oder eine vergleichbare technische Ausbildung 

• Erfahrungen im Automotive Bereich und im Umgang mit der ISO TS 16949 und VDA 6.3 
• Kenntnisse der gängigen Qualitätsmanagement-Tools 
• Teamfähigkeit, Konfliktfähigkeit, selbstständiges Arbeiten, Kommunikationsfähigkeit, Durchset-

zungsvermögen, analytisches Denkvermögen, strukturiertes Vorgehen 
• Sichere Kenntnisse der Fremdsprache Englisch in Wort und Schrift 
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Eine Bereitschaft für die Tätigkeit an allen drei Standorten und eine Dienstreisebereitschaft sollte 
gegeben sein.  
 
 
Planen Sie Ihre berufliche Zukunft mit KOKI! Wir freuen uns, wenn wir Sie beruflich weiterbringen 
dürfen.  
 
 
 
 
Ihr Ansprechpartner:  Lynn Decker 
 Teamleader Human Resources 
 Telefon: +49 (0) 37296 764 705 
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